F L ; A
LE MOT DES ELUS |

e , CONTACTS ET RENSEIGNEMENTS
Le relais d'assistants maternel(le)s (RAM) de la communauteé est le

résultat d'une volonté de mettre en place une véritable politigue de la - Animatrice du R.A.M intercommunal

petite enfance. s p
Implanté dans de nouveaux locaux qui accueillent également la Liliane Garces

creche, il permettra de donner une réponse adaptée aux besoins de

chaque parent et une meilleure prise en charge du jeune enfant. 06-28-10-01-60
Sa situation est idéale pour atteindre les objectifs audacieux que

nous nous sommes fixés : .

ramccv@vallespir.com

- assurer I'harmonisation des pratiques professionnelles des
assistantes maternelles,

- définir la cohésion entre ['offre et la demande des familles par
une vision d'ensemble des modes de garde (Multi-accueil - RAM).

- simplifier lesinscriptions et permettre une meilleure accessibil-
ité a l'information et a l'orientation des usagers.

Maison Petite enfance:
1, Avenue Vignes Planes - Céret

) RO Communauté de communes du Vallespir :
Orchestré par son animatrice et véritable lieu de rencontre,

d'échange et de partage, il permettra d'assurer une certaine équité 6, Boulevard Maréchal Joffre - Céret
entre les communes par la mise en place d'un service de RAM

itinérant. | [ )

Nous avons aujourd'hui créé un véritable espace emblématique de la & 04-68-87-63-05
petite enfance enrichi d'un important réseau de partenaires (tant
culturels qu'institutionnels) pour étre a la hauteur des attentes que

nous sommes en droit d'exiger pour nos enfants. SITES & CONTACTS PARTENAIRES

ALAIN TORRENT MARIE HELENE RUART LUCQUIN

Maire de Céret Maire de Le Perth .
Prg'lsriedereltdeerela CC Vallespir Vice—Pre’sidentedeallgeCCeVaﬁeseprir,grﬁ ; w Caf66 : www.caffr ou www.monenfant fr
charge de 'Enfance et de la Jeunesse
B 48N MSA: 04-68-55-11-66
Animation des Temps |  Du lundi E - :
i et : n Zem= ' 14-68-85-87-
Collectifs d'activites | au vendredi e 4 7 i1 Y PMIG6 : 04-68-85-87-16/ allomaje@cd66.fr
> g Multi - Sites
AN Le Relais est un lieu fixe et itinérant a la fois qui 4
Administration | pujungi | e couvre les 10 communes du Vallespir
et aujeudi | " venue Céret - Le Boulou - Maureillas-Las-lllas - Vives
Accueil du Public | 1300- 1700 V"’"Ezr';'f““ SaintJeanPla de Corts - Le Perthus - Les Cluses

LAlbere - Taillet - Reynes

Pendant les vacances scolaires, les activités et les perma- 4

nences administratives du R.A.M sont maintenues.
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DES FAMILLES

Parents, futurs Parents et Parents
employeurs.

Le Relais centralise les informations de
premier degré et oriente vers les services
compétents pour ;

- Faciliter l'acces a tous les modes de garde
de la Petite Enfance existants sur le territoire.

- Accompagner les parents dans leur recher-
| che et démarches administratives en favorisant
la mise en relation avec les professionel(le)s de
l'accueil individuel,

- Promouvoir les métiers de la Petite Enfance
en valorisant les compétences éducatives.

-Soutenir la Parentalité

Liliane Garcés

1‘*"' 2= M EN DIRECTION
- S DES JEUNES
ENFANTS(Uéb‘ans)

Le Relais offre un espace aménagé et adapté
a laccueil et la sécurité des tout petits pour
favoriser la découverte dactivités a partager
entre enfants et adultes

Les actions proposées aux enfants sont
encadrées et mises en place par les profession-
nel(le)s en concertation avec Ianimatrice du
relais.

Les jeunes enfants, accompagnés de leurs
parents ou de leur assistant(e) maternel(le) ou
employé(e) de maison pourront ;

- Se préparer a la vie en collectivité a travers
une socialisation douce et progressive.

- Samuser en toute liberté et sécurité affec-
tive et physique pour la construction des liens.

Des employé(e)s de maison et tous ceux qui
(fesirent se professionaliser dans ce metier

Le Relais est un point-ressource pour les
Assistant(es) Maternel(le)s et Employe(e)s De
Maison afin de leur permettre de

- 56 renseigner sur e statut de salarié, les
conditions d'exercice de la profession et les aides
aux projets.

- Avoir un référentiel, un soutien, une ecoute
sur les draits, les obligations et fa formation
continue,.

- Partager, se rencontrer, échanger les con-
naissances et les savoirs faire pour remedier aux
difficultés liées au metier.

Lanimatrice du Relais, est une professionnelle de a petite enfance. Elle propose un planning mensuel d'actions adaptées aux besoins des jeunes enfants, Les professionnel(le)s

etles familles. Elle organise des réunions a theme et de [évenementiel, Elle anime un réseau de partenaires dans l'intérét de I'enfant et de sa famille.
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